


APRESENTAÇÃO
Este manual tem por finalidade transmitir informações à comunidade acadêmica,

proporcionando a todos um melhor aproveitamento da vida universitária e o entrosamento entre o
corpo docente, discente e administrativo da Universidade. Leia-o cuidadosamente. Não julgue a
relevância de um item apenas pelo título. Leia tudo, mesmo que você acredite já conhecer a
informação. Cremos que esta é uma boa oportunidade para informá-lo(a) a respeito dos
acontecimentos do Centro Universitário Fametro.

HISTÓRICO
O Centro Universitário - FAMETRO, com sede na cidade de Manaus, Estado do Amazonas, é uma

Instituição de Ensino Superior, mantida pelo Instituto Metropolitano de Ensino Ltda - IME, sociedade civil
de direito privado, de fins educacionais e lucrativos, com sede e foro emManaus e com Estatuto próprio,
inscrita no Registro de Pessoas Jurídicas do Cartório de Registros da cidade de Manaus - AM, sob o nº.
03.817.341/0001-42 em 19 de maio de 2000,foi credenciada pela Portaria do Ministério da Educação nº.
1.337, publicada no Diário Oficial da União em 02 de maio de 2002. Suas atividades acadêmicas
iniciaram em 13 de setembro de 2002, com os seguintes cursos: Administração em Cidades,
Administração em Gestão de Negócios e Turismo. Emmar- ço de 2003, passou a funcionar o curso de
Normal Superior, com as habilitações em Magistério para as Séries Iniciais do Ensino Fundamental e
Magistério em Educação Infantil. No âmbito do ensino de Pós-Graduação a FAMETRO implementou no
mês de agosto de 2004, os cursos de especialização em Metodologia do Ensino à Docência Superior e
Especialização em Psicologia e Direito. No início de 2005, foram autorizados a funcionar mais cinco
cursos: Administração Hospitalar, Administração em Marketing, Administração Imobiliária, Ciências
Contábeis e Serviço Social. Em 2006 foram autorizados a funcionar os seguintes cursos: Sistemas de
Informação, Fisioterapia, Arquitetura e Urbanismo, Psicologia e Pedagogia. Ainda no primeiro
semestre de 2007, reafirmando a credibilidade da Instituição, o MEC autorizou o funcionamento de mais
três cursos: Direito, Nutrição e Enfermagem. Portaria de Recredenciamento: nº 1416 de 09/11/2017,
Publicação no D.O.U. 10/11/2017 Portaria de Credenciamento como Centro Universitário: nº 1610 de
28/12/2017,PublicaçãonoD.O.U.29/12/2017, válidapor4anos.

MISSÃO, VISÃO E VALORES
MISSÃO

“Formar profissionais no Ensino Superior, com valores éticos e humanísticos e com respeito
ao meio ambiente capazes de contribuir para o desenvolvimento do país”.

VISÃO
“Ser referência de Qualidade no Ensino Superior no País até 2035”

VALORES
“Qualidade de ensino, inclusão socioeducacional, atenção a cultura e diversidade, valorização

profissional e responsabilidade social.”



23/12 a 16/01 – Férias dos Coordenadores (25 dias)
23/12 a 21/01 – Férias dos Docentes (30 dias)
26/12 – Início do período de renovação ou solicitação de
troca de turno, turma, solicitação de troca de Unidade,
reopção de curso, troca de modalidade e aproveitamento
de disciplina.
23 a 31/01 – Formação continuada e Planejamento dos
Cursos.
27e 28/01 - Formação docente com a Hoper Consultoria

Legendas:

Atividades letivas
Feriados

02/02 – Prazo final de Renovação de Matrículas
para o Curso de Medicina. Aluno não matriculado
não poderá frequentar práticas, IESC e Internato
04/02 - INÍCIO DAS AULAS VETERANOS DOS CURSOS
PRESENCIAIS e HÍBRIDOS
03/02 - INÍCIODASAULASMEDICINA (CALOUROSE
VETERANOS )
17/02 - INÍCIODASAULASCALOUROSDOSCURSOS
PRESENCIAIS e HÍBRIDOS
05/02- Publicação de edital no site institucional para
inscrição junto ao NPJ (Alunos a partir do 7° P de Direito).
03/02 a 05/03 – Período de solicitação de inclusão de
disciplinas. Não válido para Medicina
17/02 – MEDICINA - Prazo final para solicitação de
inclusão de disciplina.
17/02– Prazo finalparasolicitaçãodoDESCONTODE
CONVÊNIOS
24/02 a 05/03 – Período de inscrição de editais para
pesquisa/extensão/monitoria.



Os Sábados são dias Letivos

03 e 04/03 – RECESSO e FERIADO DE CARNAVAL
05/03 – RECESSO ATÉ ÀS 12h – Aula normal no período
vespertino e noturno.
10 a 14/03 – Período para Eleição de Representante de
Turma
05 a 14 – Acolhida aos calouros pelas Coordenações
31 - Encerramento do período de matrícula, renovação
ou solicitação de troca de turno, turma, solicitação de
troca de Unidade, reopção de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina. Não válido
para Medicina.
14 – Resultado do Edital de Pesquisa, Monitoria, Ex-
tensão e Nivelamento.
17 a 26 – Período para a realização da 1ª Reunião dos
Representantes de Turma com as Coordenações de
Curso.
22/03– IníciodeNivelamento.
31/03 a 08/04 – Período de realização das Avaliações Insti-
tucionais – N1MEDICINA

Os Sábados são dias Letivos
:

Legendas:

Atividades letivas
Feriados

09a12 - AbrilAzul (Cursos responsáveis – Pedagogia,
Psicologia, Nutrição, TO e Fonoaudiologia).
02 a 08 – Período de realização das Avaliações Insti-
tucionais – N1
31/03 a 08/04 – Período de realização das Avaliações
Institucionais– N1MEDICINA.
31 /03 a 09/04 – Solicitação para 2ª chamada da
Avaliação Institucional – N1 MEDICINA.
03 a 11 – Solicitação para 2ª chamada da Avaliação
Institucional – N1 Cursos Tradicionais.
14 – Início da Avaliação Institucional da Comissão
Própria de Avaliação – CPA.
17 – Prazo máximo para realização de 2ª chamada
(N1).
18 - SEXTA FEIRASANTA (FERIADO)
21-TIRADENTES (FERIADO)
22 – Prazo máximo para lançamento e devolutiva da
Avaliação Institucional (N1) e 2° chamada (Notas e
Frequência)
22 e 23 - Reunião do colegiado de Representantes de
curso dos Veteranos e Calouros.
23a24- Períodode solicitação de revisão de notas
da Avaliação N1 - Prazo 72h para devolutiva.
11/04 a 24/05 - Período para realização das Atividades
relativas a N2



01 – DIA DO TRABALHADOR (FERIADO)
02 – Início do período solicitação de vagas de
transferências e portador de diplomas para 2025/2.
5à30-NPJ e ônibus itinerante do TJAM.
24/05 – Prazo máximo para realização das Atividades
Parciais relativas a N2
27– Início das Matrículas para 2025/2.

26/05 a 03/06 –Período de realização das
avaliações institucionais - N2 (MEDICINA)
30/05– Prazo máximo para Lançamento das Atividades
Parciais da N2 (não tem 2ª chamada)

Os Sábados são dias Letivos

Legendas:

Atividades letivas
Feriados

02 e 03 – Semana Meio Ambiente (Engenharia Am-
biental e Educação Física).
04 a 10 – Período de Realização das Avaliações
Institucionais N2.
26/05 a 03/06 – Período de realização das avaliações
institucionais - N2 (MEDICINA).
26/05 a 04/06 – Solicitação para 2ª chamada da Avaliação
Institucional – N2 (MEDICINA)
10/06 - Prazo máximo para realização de 2ª chamada
de N2 (MEDICINA)
04 a 13 – Solicitação da 2ª chamada da Avaliação
Institucional N2.
13 - Prazo máximo para devolutiva e lançamento das
Avaliações Institucionais (N2) de 2ª chamada -
MEDICINA.
19 - CORPUS CHRISTI (FERIADO)
18 - Prazomáximo para realização de 2ª chamada (N2)
20 - Prazo máximo para devolutiva e lançamento das
Avaliações Institucionais (N2) de 2ª chamada.
16- EXAME FINAL (MEDICINA)
23- EXAME FINAL.
26 a 28 – Período máximo de solicitação de Revisão de
Notas de N2 e Exame Final.
27- Términodo semestre 2025/1.
30 – Prazo máximo para entregas de atas de provas/
diários/ relatórios de atividades de extensão/pesqui-
sa/monitoria e de coordenações de curso à Coordenação de
Ensino



01 – Início do período de renovação ou solicitação de
troca de turno, turma, solicitação de troca de Unida- de,
reopção de curso, troca de modalidade e aprovei-
tamento de disciplina.
03 – Retorno das solicitações de revisão de notas da N2
e Exame Final
07 a 10/07 - Período de matrícula nos Cursos de
Férias.
07/07 a 19/07 - Recesso docentes sala de aula.
14 a 26/07 – Período de realização dos Cursos de Férias.
22 - AulaMagna-Docentes.
07 a11 - Recesso coordenação de curso (5 dias).
22 a 31 – Formação docente 2025/2.
28/07 a 16/08 - Período de solicitação de inclusão de
disciplinas - Medicina.

Os Sábados são dias Letivos

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



04 - INÍCIO DAS AULAS PARA VETERANOS E
CALOUROS - MEDICINA
04 - INÍCIO DAS AULAS PARA VETERANOS
18 - INÍCIO DAS AULAS PARA CALOUROS
01 a 27/09–Período de solicitaçãode inclusão
de disciplinas. Exceção da Medicina
16/08 - Prazo final para inclusão eaproveitamentode
disciplinas - Medicina
16/08 - Prazo final - renovação de Medicina:
Graduação e Internato Medicina
16/08 - Prazo final para DESCONTO DE CONVÊNIO
18 a 29– Período para Eleição de Representantes de Turma.
18a29– Período paraabertura de editais de pesquisa,
extensão e monitoria
25/08 a 02/09 – Acolhida aos calouros
30 - InícioNivelamento

Os Sábados são dias Letivos

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



04 – Resultado dos editais de pesquisa, extensão e
monitoria.
05 - ELEVAÇÃO DO AMAZONAS À CATEGORIA DE
PROVÍNCIA (FERIADO ESTADUAL).
07– INDEPENDÊNCIADO BRASIL (FERIADO NACIONAL)
09 e 10 – Período para a realização da 1º. Reunião com os
Representantes de Turma com as Coordenações de
Curso.
10/09 – Setembro Amarelo PREVENÇÃO DO SUICÍDIO
(Curso responsáveis: Serviço Social; Medicina; Psi-
cologia e Jornalismo).
13 - Prazo final para aproveitamento de disciplina
(ExcetoMedicina).
20 - Comemoração da Campanha da
Responsabilidade Social da ABMES 2025.
27 - Prazo Final para inclusão de disciplinas (Exceto
Medicina).
27 - Encerramento do período de matrículas, renovação de
matrículas ou solicitação de troca de turno, turma,
solicitação de troca de Unidade, reopção de curso e
troca de modalidade, Exceto Medicina.

Os Sábados são dias Letivos.

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



01 – Início das Matrículas para o Semestre de 2026/1
01a07–Períodoparaa realizaçãodasAvaliações
Institucionais – N1.
01 a09–Períodoparaa realizaçãodasAvaliações
Institucionais – N1 Medicina
01a 10 – Períodos para solicitação de2° chamadada
Avaliação Institucional - N1.
12–DIADENOSSASENHORAAPARECIDA(FERIADO)
13 - DIA DO PROFESSOR (feriado)
15, 16 e 17 - IX CONCIFA (08h00 às 12h00 / 14h00 às
17h00 / 18h00 às 22h00).

15 a 31 – Outubro Rosa - PREVENÇÃO DO CÂNCER DE
MAMA – (Cursos responsáveis: Radiologia/Enferma-
gem/Nutrição/Direito).
13 a 17 – Prazomáximo para realização da 2° chamada das
Avaliações Institucionais - N1.
22 – Prazo máximo para devolução de avaliações e
lançamento das notas - N1
23 – Período para solicitação protocolada de revisão de
notas da Avaliação - N1
08/10 a 28/11 – Período para Realização das
Atividades relativas a N2.
24 – ANIVERSÁRIO DE MANAUS (FERIADO MUNICIPAL)
30 e 31 – Outubro Rosa Animal (Curso responsável:
Medicina Veterinária)

Os Sábados são dias Letivos

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



02– FINADOS (FERIADO)
03 a 28/11 - NPJ e ônibus itinerante do TJAM
12 a26–NovembroAzul-CÂNCER DE PRÓSTATA (En-
genharias/Direito/Medicina/Fisioterapia).
15– PROCLAMAÇÃODAREPÚBLICA (FERIADO)
20 – DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA (FERIADO ESTADUAL)
15 - WorkShop de Empregabilidade
18 – Início do período de solicitação de vagas de
transferências e portador de diplomas para 2026/1.
08/10 a 28/11 – Período para Realização das
Atividades Parciais relativas a N2.
28 – Prazo máximo para Lançamento das Atividades
Parciais de N2 (não tem 2ª chamada)
23–Projeto de Responsabilidade Social Intercursos
23–ENADE2025
27 e 28 - Vila de Natal
28 e 29– Novembro Azul Animal (Curso responsável:
Medicina Veterinária)
30–Projeto de Responsabilidade Social Intercursos

Sábados Letivo e Nivelamento:

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



03 a 10 - Período para realização das Avaliações Ins-
titucionais - N2.
04 a 12 - Período para realização das Avaliações Insti-
tucionais N2 - Medicina.
03 a 12 - Período para solicitação da 2ª chamada das
Avaliações Institucionais de N2.
08 – DIA DE NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO (FE-
RIADO ESTADUAL).
15 - Realização da 2ª chamada N2
16 - Prazomáximo para devolutiva e lançamento das
avaliações Institucionais de 2ª chamada N2.
17 e 18 - Exame Final
19 - Prazo máximo para devolutiva e lançamento das notas
do Exame Final
22–Prazomáximoparaentregadadocumentaçãodo
semestre dos cursos à Coordenação de Ensino.
22–EncerramentodoAnoLetivo.
25–NATAL(FERIADO).
22 e 23 – Período de solicitação de revisão de notas da
Avaliação N2 – Prazo para devolutivas 01/02/2026
23/12 a 21/01/26 – Férias Docentes (30 dias)
22/12 a 20/01/26 – Férias dos Coordenadores de Curso
(30 dias)
26 - Início do período de renovação / solicitação de
troca de turno, solicitação de troca de Unidade, reopção
de curso, troca de turno, turma.

Legendas:

Atividades letivas
Feriados



• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL

• Questões Objetivas CE
(4pts.);

• Questões Discursivas CE
(4pts.);

• 2 Questões Transversais
FG (2 pts)

• 1ª e 2ª Unidade

N1

• 10 PONTOS DE AVALIA-
ÇÃO PARCIAL (A critério
docente).

• 3ª e 4ª Unidade

+
• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL

• 5ª e 6ª Unidade

N2

• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL
(QUESTÕES OBJETIVAS
E DISSERTATIVAS).

• NÃO HÁ SEGUNDA
CHAMADA DE EXAME
FINAL.

• Todas as Unidades do semestre

EXAME FINAL

SISTEMA AVALIATIVO

Segue abaixo o novo modelo de avaliação de Aprendizagem, o qual entrará em vigor
em 2025/1 a todos os cursos (Exceto Medicina).

CÁLCULO DE MÉDIA:
• Nota 1 + Nota 2 ≥ 6,0 (Aprovado)
• Nota 1 + Nota 2 _< 4,0 (Reprovado)
• Nota 1 + Nota 2 no intervaloentre4,0 à 5,9 (Exame Final)
• EXAME FINAL: MÉDIA GERAL + NOTA DO EXAME FINAL ÷2 (MÉDIA FINAL ≥ 5)
APROVADO

OBSERVAÇÕES
• Disciplinas Práticas (Ex.: Práticas Jurídicas, Práticas Pedagógicas), TCCs e Estágios,
não haverá pontuação de Transversal na N1 e de Extensão na N2;



SISTEMA AVALIATIVO - MEDICINA
Segue abaixo o novo modelo de avaliação do curso de Medicina, o qual entrará em vigor em 2025/2.

PERÍODOS N1 N2 N3 EXAME FINAL

1 e 2
Períodos

 Parcial: 0 a 10 pontos a critério do docente.

 Institucional: Unidades 1 e 2 do Plano de
Ensino.
- Disciplina sem prática: 0 a 10 pontos, com
12 questões objetivas (0,5 cada = 6,0
pontos) e 4 questões dissertativas (1 ponto
cada = 4,0 pontos).
- Disciplina com prática: 0 a 9 pontos, com

10 questões objetivas (0,5 cada = 5,0 pontos)
+ 4 questões dissertativas (1 ponto cada = 4,0
pontos).

- Prática: 0 - 1 ponto.

 Parcial: 0 a 10 pontos a critério do docente.

 Institucional: Unidades 3 e 4 do Plano de Ensino.
- Disciplina sem prática: 0 a 10 pontos, com 12
questões objetivas (0,5 cada = 6,0 pontos) e 4
questões dissertativas (1 ponto cada = 4,0 pontos).
- Disciplina com prática: 0 a 9 pontos, com 10

questões objetivas (0,5 cada = 5,0 pontos) + 4
questões dissertativas (1 ponto cada = 4,0 pontos).

- Prática: 0 - 1 ponto.

 Nota N1 + N2 = < 4 = REPROVADO

 Nota N1 + N2 = > 6 = APROVADO

 Nota N1 + N2 = > 4,0 = EXAME FINAL

Exame final: 0 a 10 pontos.
Conteúdo: Unidades 1 - 4 unidade do Plano de
Ensino. Com 12 questões objetivas (0,5 cada = 6,0
pontos) e 2 questões dissertativas (2,0 pontos cada
= 4,0 pontos).

Média geral: média parcial + exame final / 2 = média
final > 5

3 ao 8
períodos

 Institucional: Unidades 1 e 2 do Plano de
Ensino.
- 0 a 10 pontos, com 12 questões objetivas
(0,5 cada = 6,0 pontos) e 4 questões
dissertativas (1 ponto cada = 4,0 pontos).

 Parcial: 0 a 10 pontos a critério do docente.

 Institucional: Unidades 3 e 4 do Plano de Ensino.
- Disciplina sem prática: 0 a 10 pontos, com 12
questões objetivas (0,5 cada = 6,0 pontos) e 4
questões dissertativas (1 ponto cada = 4,0 pontos).
- Disciplina com prática: 0 a 9 pontos, com 10

questões objetivas (0,5 cada = 5,0 pontos) + 4
questões dissertativas (1 ponto cada = 4,0 pontos).

- Prática: 0- 1 ponto.

 Nota N1 + N2 = < 4 = REPROVADO

 Nota N1 + N2 = > 6 = APROVADO

 Nota N1 + N2 = > 4,0 = EXAME FINAL

Exame final: 0 a 10 pontos
Conteúdo: Unidades 1 - 4 do Plano de Ensino. Com
12 questões objetivas (0,5 cada = 6,0 pontos) e 2
questões dissertativas (2,0 pontos cada = 4,0
pontos).

Média geral: média parcial + exame final / 2 = média
final > 5

Internato  Avaliação de desempenho 0 - 10 pontos.
(De acordo com o formulário de avaliação da
prática, realizada pelo preceptor).

 Prova valendo de 0 a 10 pontos com 20 questões
objetivas (0,5 cada questão).

 Não tem exame final no Internato.
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