


Janeiro

Fevereiro

OS SÁBADOS SÃO DIAS LETIVOS

FERIADOS 18/02 - Recesso até 12h

Janeiro
13 a 31/01 – Realização do Curso Extra/Férias.
22/12/25 a 20/01 – Férias dos Coordenadores (30
dias).
22/12/25 a 20/01 – Férias dos Docentes (30 dias).
22 a 31/01 – Formação continuada e Planejamento
dos Cursos.
26/12/25 – Início do período de renovação,
reingresso, solicitação de troca de turno, turma,
unidade, reopção de curso, modalidade e
aproveitamento de disciplina (o aproveitamento
deverá ser solicitado no ato da matrícula).
26 e 27/01 - Formação docente com a Consultoria.

Fevereiro
02/02 – INÍCIO DAS AULAS MEDICINA (Calouros e
Veteranos).
03/02 – INÍCIO DAS AULAS VETERANOS (Cursos
Presenciais e Híbridos).
04/02 – Publicação de edital no site institucional
para inscrições junto ao NPJ (Alunos a partir do 7º
P de Direito).
09/02 – Prazo final de Renovação de Matrículas
para o Curso de MEDICINA. Aluno Não matriculado
não poderá frequentar práticas , IESC e Internato.
13/02 a 24/02 – Prazo de solicitação de inclusão
de disciplinas (exceto Medicina).
15/02 – Prazo máximo para solicitação de
Aproveitamento de Disciplina - Medicina.
16 a 17/02 – Recesso/Feriado de Carnaval.
18/02 – Recesso até 12h.
19/02 – INÍCIO DAS AULAS CALOUROS (Cursos
Presenciais e Híbridos).
19/02 – Prazo Final para solicitação do DESCONTO
DE CONVÊNIOS.
22/02 – Prazo máximo para solicitação de inclusão
de disciplina - Medicina.
23/02 a 04/03 – Período de inscrição de editais
para pesquisa/extensão/monitoria.
28/02 – Prazo Para lançamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenação de Curso).
24/02 – Prazo máximo de solicitação
Aproveitamento de Disciplina (exceto Medicina).
28/02 – Encerramento do período de matrícula,
renovação, reingresso ou solicitação de troca de
turno, turma, solicitação de troca de Unidade,
reopção de curso, troca de modalidade e
aproveitamento de disciplina.
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Março

Abril
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Março
04 a 13/03 – Acolhida aos calouros.
08/03 – Dia Internacional da Mulher.
09 a 13/03 – Eleição de Representante de Turma.
12/03 – Aulão - SAPED EM DEFESA DA INFÂNCIA.
13/03 – Resultado do Edital de Pesquisa/Extensão,
Monitoria e Nivelamento.
16 a 25/03 – Período para a realização da 1ª Reunião
com os Representantes e turma com as Coordenações
de Curso (Veteranos).
24/03 – Início do Nivelamento.

Abril
01/04 a 10/04 – Período de realização das
Avaliações Institucionais - N1 MEDICINA.
01 a 10/04 – Período de solicitação 2ª chamada
Avaliação Institucional – N1.
02 a 10/04 – Período de realização das Avaliações
Institucionais - N1.
03/04 – Sexta-feira Santa - (FERIADO).
05/04 – Páscoa.
08 a 11/04 – Abril Azul (Cursos Responsáveis -
Pedagogia, Psicologia, Nutrição, TO e Fonoaudiologia).
10/04 a 23/05 – Período para realização das
Atividades Parciais relativas a N2.
13 a 18/04 – Prazo para realização da 2ª chamada
N1 (aula normal).
21/04 – Tiradentes (FERIADO).
22/04 – Prazo máximo para lançamento e devolutiva
da Avaliação Institucional (N1) e 2° chamada (Notas e
Frequência).
22 e 23/04 – Reunião do colegiado de Representantes
de curso dos Calouros.
24/04 – Prazo máximo de solicitação de revisão de
notas da Avaliação N1 - Prazo 72h para devolutiva.
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Maio

Junho
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FESTA JUNINA

Maio
01/05 – Dia do Trabalhador (FERIADO).
02/05 – Início do período de solicitação de vagas de
transferências e portador de diplomas para 2026/2.
04/05 - Cerimônia do Jaleco do curso de Radiologia.
04 a 30/05–NPJ eônibus itinerantedo TJAM.
09/05- Cerimôniado Jalecodo curso deNutrição.
10/05 – Dia das Mães.
11/05 - Cerimônia do Jaleco do curso de Farmácia.
13, 14 e15/05 – XI CONCIFA (08h00 às 12h00 /
14h00 às 17h00 / 18h00 às 22h00).
15/05 a 15/06 – Período da Autoavaliação dos Cursos
(CPA).
18/05 - Cerimônia do Jaleco do curso de Terapia
Ocupacional.
19/05 - Cerimônia do Jaleco do curso de Estética e
Cosmética.
21/05 e 22/05 - Cerimônia do Jaleco do curso de
Psicologia.
23/05 – Prazo máximo para realização das Atividades
Parciais relativas a N2.
26/05 – Prazo máximo para Lançamento das
Atividades Parciais da N2.
29/05 – Início dasMatrículas 2026/2.

Junho
01 a 05/06 – Semana do Meio Ambiente (Cursos
responsáveis - Engenharia Ambiental e Educação Física).
03/06 - Cerimônia do Jaleco do curso de Fonoaudiologia.
04/06 – Corpus Christi (FERIADO).
05 a 12/06 – Período de Realização das Avaliações
Institucionais N2.
05 a 12/06 – Prazo máximo para solicitação da 2ª
chamada (12/06 - solicitação de forma presencial e
pagamento na tesouraria da IES)
15/16 – Prazo máximo da Autoavaliação dos Cursos
(CPA).
15 a 17/06 – Prazo máximo para realização da 2ª
chamada.
18/06 – Prazo máximo para devolutiva e lançamento
das Avaliações Institucionais (N2) de 2ª chamada -
(cursos tradicionais).
19/06 - Cerimônia do Jaleco do curso de Enfermagem.
22 e 23/06 – Prazo máximo para realização do Exame
Final (não tem 2ª chamada).
25/06 – Prazo máximo para devolutiva e lançamento
dasnotas do Exame Final.
26/06 – Encerramento do semestre 2026/1.
27/06 – Prazo máximo de solicitação de Revisão
de Notas de N2 e Exame Final.
30/06 – Prazo máximo para entregas de atas de provas/
diários/ relatórios de atividades de
extensão/pesquisa/monitoria e de coordenações de
curso à Coordenação de Ensino.
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Julho

Agosto
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Julho
02/07 – Início do período de renovação ou
solicitação de troca de turno, turma, solicitação de
troca de Unidade, reopção de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina. (o
aproveitamento deverá ser solicitado no ato da
matrícula) para 2026/2.
02/07 – Retorno das solicitações de revisão de
notas da N2 e Exame Final.
20/07 – Aula Magna - Docentes.
20 a 31/07 – Formação docente 2026/2.

Agosto
04/08 – INÍCIO DAS AULAS (Calouros e Veteranos)
MEDICINA.
04/08 – INÍCIO DAS AULAS VETERANOS (Cursos
Presenciais e Híbridos).
15/08 – Prazo final - renovação e inclusão de
Medicina: Graduação e Internato Medicina.
15/08 – Prazo final para DESCONTO DE CONVÊNIO
17/08 – INÍCIO DAS AULAS CALOUROS (Cursos
Presenciais e Híbridos).
17 a 28/08 – Período para Eleição de
Representantes de Turma.
17 a 28/08 – Período para abertura de editais de
pesquisa, extensão e monitoria.
22/08 – Prazo máximo de solicitação de
Aproveitamento de Disciplinas –Medicina.
24 a 29/08 – Acolhida aos calouros.
31/08 – Início Nivelamento.
31/08 – Prazo para lançamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenação de Curso).
31/08 – Prazo final do período de renovação ou
solicitação de troca de turno, turma, solicitação de
troca de unidade, reopção de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina.
Obs.: O estudante que efetivar a matrícula ou a
renovação de matrícula após o prazo regular terá
sua alocação realizada de acordo com as vagas
remanescentes disponíveis, não lhe sendo
assegurado o direito de permanecer na turma, no
grupo, no horário, no preceptor ou no campo de
estágio anteriormente ocupado, nem de
reivindicar preferência na distribuição.
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Setembro
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Setembro
02/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Educação
Física.
04/09 – Resultado dos editais de pesquisa, extensão e
monitoria.
05/09 – ELEVAÇÃO DO AMAZONAS À CATEGORIA DE
PROVÍNCIA (FERIADO ESTADUAL).
07/09 – INDEPENDÊNCIA DO BRASIL (FERIADO
NACIONAL).
08 e 09/09 – Período para a realização da 1º. Reunião
com os Representantes de Turma com as Coordenações
de Curso.
10/09 – Setembro Amarelo PREVENÇÃO DO SUICÍDIO
(Cursos responsáveis: Serviço Social; Medicina;
Psicologia e Jornalismo).
12/09 – Aulão - SAPED EM DEFESA DA INFÂNCIA.
14/09 a 16/10 – Período da Autoavaliação
Institucional (CPA) - Docentes e Discentes.
15/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Farmácia.
16/09 e 17/09- Cerimônia do Jaleco do curso de
Odontologia.
24/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de
Fonoaudiologia.
25/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Psicologia.
26/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Estética e
Cosmética e Nutrição.
26/09 – Comemoração da Campanha da
Responsabilidade Social da ABMES 2025.
26/09 – Prazo Final para inclusão de disciplinas
(Exceto Medicina).
28/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Terapia
Ocupacional.
29/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Fisioterapia e
Quiropraxia.
30/09 - Cerimônia do Jaleco do curso de Enfermagem.
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Outubro
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Obs.: 04/10 - Eleições Gerais

Outubro
03/10 – Cerimônia do Jaleco do curso de
Biomedicina.
07/10 a 14/10 – Período para a realização das
Avaliações Institucionais – N1. (Presencial e
Híbrido). As avaliações do dia 12/10 serão realizadas
no dia 14.
07/10 a 15/10 – Período para a realização das
Avaliações Institucionais – N1 MEDICINA.
07/10 a 15/10 – Períodos para solicitação de 2°
chamada da Avaliação Institucional - N1 (15/10 -
solicitação de forma presencial e pagamento na
tesouraria da IES).
08/10 a 27/11 – Período para Realização das
Atividades Parciais relativas a N2.
10/10 – Cerimônia do Jaleco do curso de Radiologia
e Serviço Social.
12/10 – DIA DE NOSSA SENHORA APARECIDA
(FERIADO).
13 a 30/10 – Outubro Rosa - PREVENÇÃO DO
CÂNCER DE MAMA – (Cursos responsáveis:
Radiologia; Enfermagem; Nutrição; Direito).
14/10 – Início das Matrículas para o Semestre de
2027/1.
16/10 – DIA DO PROFESSOR (FERIADO).
16/10 – Prazo máximo da Autoavaliação
Institucional (CPA) - Docentes e Discentes.
19 e 20/10 – Prazo máximo para realização da 2°
chamada das Avaliações Institucionais - N1 (aula
normal).
19 a 23/10 – Prazo máximo para devolução de
avaliações das notas - N1.
21/10 – Prazo máximo para solicitação protocolada
de revisão de notas da Avaliação - N1.
24/10 – ANIVERSÁRIO DE MANAUS (FERIADO
MUNICIPAL).
26/10 – Prazomáximo para lançamento das notas -
N1.
29 e 30/10 – Outubro Rosa Animal (Curso
responsável: Medicina Veterinária).
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Novembro Novembro
02/11 – FINADOS (FERIADO).

Seg Ter Qua Qui Sex Sáb Dom 03 a 28/11 – NPJ e ônibus itinerante do TJAM.
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15/11 – PROCLAMAÇÃO DA REPÚBLICA
(FERIADO).
17/11 – Início do período de solicitação de vagas de
transferências e portador de diplomas para 2027/1.
17 a 30/11 – Período para realização do Projeto de
Responsabilidade Social Intercursos.
20/11 – DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA (FERIADO
ESTADUAL).
23 a 27/11 - WorkShop de Empregabilidade.
26 e 27/11 - Vila de Natal (Curso responsáveis:
Todos os cursos).
27 e 28/11 – Novembro Azul Animal (Curso
responsável: Medicina Veterinária) .
28/11 – Prazo máximo para Lançamento das
Atividades Parciais de N2 .



Dezembro Dezembro
01/12 – Prazo máximo da Avaliação de
Desempenho de Docentes, Tutores e
Coordenadores.
03 a 11/12 – Período para realização das
Avaliações Institucionais N2 - Medicina.
03 a 11/12 – Período para solicitação da 2ª
chamada. (11/12 - solicitação de forma presencial
e pagamento na tesouraria da IES).
04 a 11/12 – Período para realização das
Avaliações Institucionais - N2.
07/12 – Prazo máximo da Autoavaliação
Institucional (CPA) - Administrativo.
08/12 – DIA DE NOSSA SENHORA DA CONCEIÇÃO
(FERIADO ESTADUAL).
14 e 15/12 – Prazo máximo para Realização da
avaliação de 2ª chamada.
16/12 – Prazo máximo para devolutiva e
lançamento das avaliações Institucionais de 2ª
chamada N2.
17 e 18/12 – Exame Final (não há 2ª chamada).
21/12 – Prazo máximo para devolutiva e
lançamento das notas do Exame Final.
22/12 – Prazo máximo para entrega da
documentação do semestre dos cursos à
Coordenação de Ensino.
22 e 23/12 – Período de solicitação de revisão de
notas da Avaliação N2 – Prazo para devolutivas
01/02/2027.
22/12 – Encerramento do Ano Letivo.
22/12 a 21/01/27 – Férias Docentes (30 dias).
23/12 a 15/01/27 – Férias dos Coordenadores de
Curso (25 dias).
25/12– NATAL (FERIADO).
28/12 – Início do período de renovação /
solicitação de troca de turno, solicitação de troca
de Unidade, reopção de curso, troca de turno,
turma.
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SISTEMA AVALIATIVO

Segue abaixo o modelo de Avaliação de Aprendizagem, o qual entrará em vigor em 2026 para todos os
cursos (Exceto Medicina):

N1 N2 EXAME FINAL
• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL:

• Questões Objetivas CE (4pts.);

• Questões Discursivas CE
(4pts.);

• 2Questões Transversais FG (2
pts)

1ª e 2ª Unidade

• 10 PONTOS DE AVALIAÇÃO
PARCIAL (A critério
docente):

3ª e 4ª Unidade

+

• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL:

5ª e 6ª Unidade

• 10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL (QUESTÕES
OBJETIVAS E DISSERTATIVAS).

• Não há segunda chamada de
exame final.

• Todas as Unidades do semestre

CÁLCULO DEMÉDIA:

 Nota 1 + Nota 2 ≥ 6,0 (Aprovado)

 Nota 1 + Nota 2 < 4,0 (Reprovado)

 Nota 1 + Nota 2 no intervalo entre 4,0 à 5,9 (Exame Final)

 EXAME FINAL: MÉDIA GERAL +NOTA DO EXAME FINAL ÷2 (MÉDIA FINAL ≥ 5) APROVADO

OBSERVAÇÕES:

 Disciplinas Práticas (Ex.: Práticas Jurídicas, Práticas Pedagógicas), TCCs e Estágios: não haverá
pontuação de Transversal na N1 e de Extensão na N2;

 Parciais de N2: caso solicite 2ª chamada para atividade parcial, perde-se os pontos acumulados e
faz-se uma avaliação de 0 a 10 pontos, não se aplica a disciplina EAD;

 Não há 2ª chamada PARCIAL para disciplinas de TCC, estágio, disciplinas que contenham práticas
clínicas/laboratoriais e extensão (exceto Medicina).



SistemaAvaliativo - Medicina

Segue abaixo o sistema de avaliação do curso de Medicina, o qual entra em vigor em 2026/2:

PERÍODOS N1 N2 N3 EXAME FINAL

 Parcial 1 (P1)*: 0 a 10,0 pontos, teórica ou
prática, a critério do docente,
obrigatoriamente definido no plano de
ensino.

 Parcial 2 (P2): 0 a 10,0 pontos, avaliação prática
integrada (sessão clínica, caso clínico estruturado,
interpretação de exames ou OSCE), conforme
definido no plano de ensino.

Média parcial:
 N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+I2) /2 = < 4,0 = REPROVADO

 N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+I2) /2 = > 6,0 = APROVADO

1º ao 8º
período

 Institucional 1 (I1): teórica, 50% do conteúdo
do Plano de Ensino, valendo de 0 a 10 pontos,
com 12 questões objetivas (0,5 ponto cada) e
4 questões dissertativas (1,0 ponto cada).

*esta avaliação pode ser substituída por um ou mais
simulados NUPEM, para preparação para provas de
larga escala, conforma avaliação do NDE.

 Institucional 2 (I2): teórica, 50% restante do
conteúdo do Plano de Ensino, com aplicação em
casos clínicos e/ou situações reais.

Valendo de 0 a 10,0 pontos, com 12 questões
objetivas (0,5 ponto cada) e 4 questões
dissertativas (1,0 ponto cada) **.

**As unidades curriculares que possuem práticas
externas, a I2, terá valor de 9,0 pontos, com 12 questões
objetivas (0,5 ponto cada) e 4 questões dissertativas (2
questões - 1,0 e 2 questões – 0,5)

 N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+I2) /2 = > 4,0 e < 6,0 = EXAME FINAL

Para ser aprovado por nota, o aluno precisa ter cumprido a
frequência mínima de 75%, conforme detalhado no Manual
do Aluno.

Exame final: teórica, valendo de 0 a 10,0 pontos. Todo o
conteúdo do Plano de Ensino. Com 12 questões objetivas
(0,5 ponto cada) e 4 questões dissertativas (1,0 ponto
cada).

Média Final:
Média parcial + exame final/2 > 5 = APROVADO

Internato

Avaliação de desempenho: valendo de 0 a
10,0 pontos. Média da avaliação dos
preceptores, de acordo com o formulário de
avaliação da prática, realizada por cada
preceptor, no Sistema RADE, até o último dia
do módulo.

Simulado NUPEM: 100 questões de conteúdo
geral. Presença obrigatória. Não tem segunda
chamada. Alunos com proficiência (>60% de
acertos) recebem 1,0 ponto-bônus na N2.

Prova do módulo: Prova com 25 questões (0,4
ponto cada), todo o conteúdo do módulo, valendo
de 0 a 10,0 pontos, com peso 2.

Mini-simulados NUPEM: 2 (dois) mini-simulados
com 50 questões cada, conteúdo das aulas NUPEM.
Presença obrigatória. Não tem segunda chamada.
Alunos com proficiência (>60% de acertos)
recebem 0,5 ponto-bônus por cada mini-simulado
na N2.

Média parcial:
 N1 + (N2*2)/3 < 4,0 = REPROVADO
 N1 + (N2*2)/3 > 6,0 = APROVADO
 N1 + (N2*2)/3 > 4,0 e <6,0 = EXAME FINAL

Para ser aprovado por nota, o aluno precisa ter cumprido a
frequência INTEGRAL do módulo, conforme detalhado no
Manual do Internato.

Exame final: 0 a 10,0 pontos. Todo o conteúdo do módulo,
com 25 questões objetivas (0,4 ponto cada).

Média Final:
Média parcial + exame final/2 > 5 = APROVADO
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