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FERIADOS 18/02 - Recesso até 12h

Janeiro

13 a 31/01 - Realizacdo do Curso Extra/Férias.
22/12/25a20/01 - Férias dos Coordenadores (30
dias).

22/12/25 a 20/01 - Férias dos Docentes (30 dias).
22 a 31/01 - Formagdo continuada e Planejamento
dos Cursos.

26/12/25 - Inicio do periodo de renovacao,
reingresso, solicitagdo de troca de turno, turma,
unidade, reopcdo de curso, modalidade e
aproveitamento de disciplina (o aproveitamento
devera ser solicitado no ato da matricula).
26€e27/01 - Formagdo docente com a Consultoria.

Fevereiro

02/02 - INICIO DAS AULAS MEDICINA (Calouros e
Veteranos).

03/02 - INICIO DAS AULAS VETERANOS (Cursos
Presenciais e Hibridos).

04/02 - Publicacdo de edital no site institucional
para inscri¢des junto ao NP] (Alunos a partir do 72
P de Direito).

09/02 - Prazo final de Renovagio de Matriculas
para o Curso de MEDICINA. Aluno Ndo matriculado
nao podera frequentar praticas, IESC e Internato.
13/02 a 24/02 - Prazo de solicitacdo de inclusdo
de disciplinas (exceto Medicina).

15/02 - Prazo maximo para solicitacio de
Aproveitamento de Disciplina - Medicina.
16a17/02 - Recesso/Feriado de Carnaval.

18/02 - Recesso até 12h.

19/02 - INICIO DAS AULAS CALOUROS (Cursos
Presenciais e Hibridos).

19/02 - Prazo Final para solicitagdo do DESCONTO
DE CONVENIOS.

22/02 - Prazo maximo para solicitacdo de inclusido
de disciplina - Medicina.

23/02 a 04/03 - Periodo de inscricdo de editais
para pesquisa/extensdo/monitoria.

28/02 - Prazo Para lancamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenacdo de Curso).

24/02 - Prazo maximo de solicitagio
Aproveitamento de Disciplina (exceto Medicina).
28/02 - Encerramento do periodo de matricula,
renovacdo, reingresso ou solicitacdo de troca de
turno, turma, solicitacdo de troca de Unidade,
reopcdo de curso, troca de modalidade e
aproveitamento de disciplina.

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Margo

04 a13/03 - Acolhida aos calouros.

08/03 - Dia Internacional da Mulher.

09 a13/03 - Eleicao de Representante de Turma.
12/03 - Auldo - SAPED EM DEFESA DA INFANCIA.
13/03 - Resultado do Edital de Pesquisa/Extensao,
Monitoria e Nivelamento.

16 a 25/03 - Periodo para a realizacio da 12 Reuniio
com os Representantes e turma com as Coordenagdes
de Curso (Veteranos).

24/03 - Inicio do Nivelamento.

Abril

01/04 a 10/04 - Periodo de realizacio das
Avaliagoes Institucionais - N1 MEDICINA.

01 a 10/04 - Periodo de solicitagdo 22 chamada
Avaliacdo Institucional - N1.

02 a10/04 - Periodo de realizagao das Avaliacoes
Institucionais - N1.

03/04 - Sexta-feira Santa - (FERIADO).

05/04 - Pascoa.

08 a 11/04 - Abril Azul (Cursos Responsaveis -
Pedagogia, Psicologia, Nutri¢do, TO e Fonoaudiologia).
10/04 a 23/05 - Periodo para realizacdo das
Atividades Parciais relativas a N2.

13 a18/04 - Prazo para realizacdo da 22 chamada
N1 (aula normal).

21/04 - Tiradentes (FERIADO).

22/04 - Prazo maximo para lancamento e devolutiva
da Avaliagdo Institucional (N1) e 2° chamada (Notas e
Frequéncia).

22 e 23/04 - Reunido do colegiado de Representantes
de curso dos Calouros.

24/04 - Prazo maximo de solicitacdo de revisdo de
notas da Avaliagdo N1 - Prazo 72h para devolutiva.

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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FESTA JUNINA

01/05 - Dia do Trabalhador (FERIADO).

02/05 - Inicio do periodo de solicitacdo de vagas de
transferéncias e portador de diplomas para 2026/2.
04/05 - Cerimdnia do Jaleco do curso de Radiologia.

04 a 30/05-NP] ednibus itinerantedo TJAM.

09/05 - Cerimonia do Jaleco do curso de Nutri¢ao.

10/05 - Dia das Maes.

11/05 - Cerimonia do Jaleco do curso de Farmacia.

13, 14 e15/05 - XI CONCIFA (08h00 as 12h00 /
14h00 as 17h00 / 18h00 as 22h00).

15/05a 15/06 - Periodo da Autoavaliacdo dos Cursos

(CPA).
18/05 - Ceriménia do Jaleco do curso de Terapia
Ocupacional.

19/05 - Cerimonia do Jaleco do curso de Estética e
Cosmética.

21/05 e 22/05 - Ceriménia do Jaleco do curso de
Psicologia.

23/05 - Prazo maximo para realizacdo das Atividades
Parciais relativas a N2.

26/05 - Prazo maximo para Lancamento das
Atividades Parciais da N2.

29/05 - Inicio das Matriculas 2026/2.

Junho

01 a 05/06 - Semana do Meio Ambiente (Cursos
responsaveis - Engenharia Ambiental e Educacdo Fisica).
03/06 - Cerimonia do Jaleco do curso de Fonoaudiologia.
04/06 - Corpus Christi (FERIADO).

05 a 12/06 - Periodo de Realizacao das Avalia¢coes
Institucionais N2.

05 a 12/06 - Prazo maximo para solicitagdo da 22
chamada (12/06 - solicitagdo de forma presencial e
pagamento na tesouraria da IES)

15/16 - Prazo maximo da Autoavaliagio dos Cursos
(CPA).

15 a 17/06 - Prazo maximo para realizacdo da 22
chamada.

18/06 - Prazo maximo para devolutiva e langamento
das Avaliagdes Institucionais (N2) de 22 chamada -
(cursos tradicionais).

19/06 - Cerimdnia do Jaleco do curso de Enfermagem.
22 e 23/06 - Prazo maximo para realizacdo do Exame
Final (ndo tem 22 chamada).

25/06 - Prazo maximo para devolutiva e lancamento
dasnotas do Exame Final.

26/06 - Encerramento do semestre 2026/1.

27/06 - Prazo maximo de solicitacdo de Revisdo
de Notas de N2 e Exame Final.

30/06 - Prazo maximo para entregas de atas de provas/
didrios/ relatérios de atividades de
extensdo/pesquisa/monitoria e de coordenacdes de
curso a Coordenacio de Ensino.

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Julho

02/07 - Inicio do periodo de renovagcdo ou
solicitacdo de troca de turno, turma, solicitagao de
troca de Unidade, reop¢do de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina. (o
aproveitamento deverd ser solicitado no ato da
matricula) para 2026/2.

02/07 - Retorno das solicitacdes de revisdo de
notas da N2 e Exame Final.

20/07 - Aula Magna - Docentes.

20a31/07 - Formagao docente 2026/2.

Agosto

04/08 - INICIO DAS AULAS (Calouros e Veteranos)
MEDICINA.

04/08 - INIiCIO DAS AULAS VETERANOS (Cursos
Presenciais e Hibridos).

15/08 - Prazo final - renovagdo e inclusao de
Medicina: Graduacgao e Internato Medicina.

15/08 - Prazo final para DESCONTO DE CONVENIO
17/08 - INiCIO DAS AULAS CALOUROS (Cursos
Presenciais e Hibridos).

17 a 28/08 - Periodo para Eleicdo de
Representantes de Turma.

17 a 28/08 - Periodo para abertura de editais de
pesquisa, extensao e monitoria.

22/08 - Prazo maximo de solicitagio de
Aproveitamento de Disciplinas - Medicina.

24 a29/08 - Acolhida aos calouros.

31/08 - Inicio Nivelamento.

31/08 - Prazo para lancamento de Aproveitamento
de Disciplina (Coordenacgao de Curso).

31/08 - Prazo final do periodo de renovagdo ou
solicitacdo de troca de turno, turma, solicitacdo de
troca de unidade, reopcdo de curso, troca de
modalidade e aproveitamento de disciplina.

Obs.: O estudante que efetivar a matricula ou a
renovacio de matricula ap6s o prazo regular tera
sua alocacao realizada de acordo com as vagas
remanescentes disponiveis, niao lhe sendo
assegurado o direito de permanecer na turma, no
grupo, no horario, no preceptor ou no campo de
estagio anteriormente ocupado, nem de
reivindicar preferéncia na distribuicao.

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Setembro

02/09 - Cerimodnia do Jaleco do curso de Educagao
Fisica.

04/09 - Resultado dos editais de pesquisa, extensdo e
monitoria.

05/09 - ELEVAGAO DO AMAZONAS A CATEGORIA DE
PROVINCIA (FERIADO ESTADUAL).

07/09 - INDEPENDENCIA DO BRASIL (FERIADO
NACIONAL).

08 e 09/09 - Periodo para a realizacio da 12. Reuniio
com os Representantes de Turma com as Coordenagdes
de Curso.

10/09 - Setembro Amarelo PREVENCAO DO SUICIDIO
(Cursos responsaveis: Servico Social; Medicina;
Psicologia e Jornalismo).

12/09 - Auldo - SAPED EM DEFESA DA INFANCIA.
14/09 a 16/10 - Periodo da Autoavaliacido
Institucional (CPA) - Docentes e Discentes.

15/09 - Cerimdnia do Jaleco do curso de Farmécia.
16/09 e 17/09- Ceriménia do Jaleco do curso de
Odontologia.

24/09 - Ceriménia do
Fonoaudiologia.

25/09 - Cerimonia do Jaleco do curso de Psicologia.
26/09 - Cerimoénia do Jaleco do curso de Estética e
Cosmética e Nutrigao.

26/09 - Comemoracdo da Campanha da
Responsabilidade Social da ABMES 2025.

26/09 - Prazo Final para inclusdo de disciplinas
(Exceto Medicina).

28/09 - CerimoOnia do Jaleco do curso de Terapia
Ocupacional.

29/09 - Cerimonia do Jaleco do curso de Fisioterapia e
Quiropraxia.

30/09 - Cerimonia do Jaleco do curso de Enfermagem.

Jaleco do curso de

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Obs.: 04/10 - Elei¢coes Gerais

Dom

11
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Outubro

03/10 - Cerimodnia do Jaleco do curso de
Biomedicina.

07/10 a 14/10 - Periodo para a realizacio das
Avaliagcoes Institucionais - N1. (Presencial e
Hibrido). As avaliagées do dia 12/10 serdo realizadas
no dia 14.

07/10 a 15/10 - Periodo para a realizacdo das
Avaliacoes Institucionais - N1 MEDICINA.

07/10 a 15/10 - Periodos para solicitacido de 2°
chamada da Avaliacdo Institucional - N1 (15/10 -
solicitagdo de forma presencial e pagamento na
tesouraria da IES).

08/10 a 27/11 - Periodo para Realizagdo das
Atividades Parciais relativas a N2.

10/10 - Cerimonia do Jaleco do curso de Radiologia
e Servico Social.

12/10 - DIA DE NOSSA SENHORA APARECIDA
(FERIADO).

13 a 30/10 - Outubro Rosa - PREVENCAO DO
CANCER DE MAMA - (Cursos responsaveis:
Radiologia; Enfermagem; Nutri¢do; Direito).

14/10 - Inicio das Matriculas para o Semestre de

2027/1.
16/10 - DIA DO PROFESSOR (FERIADO).
16/10 - Prazo maximo da Autoavaliacdo

Institucional (CPA) - Docentes e Discentes.

19 e 20/10 - Prazo maximo para realizacdo da 2°
chamada das Avaliagdes Institucionais - N1 (aula
normal).

19a23/10 - Prazo maximo para devolucdo de
avaliacdes das notas - N1.

21/10 - Prazo maximo para solicitacdo protocolada
de revisdo de notas da Avaliacdo - N1.

24/10 - ANIVERSARIO DE MANAUS (FERIADO
MUNICIPAL).

26/10 - Prazo maximo para lancamento das notas -
N1.

29 e 30/10 - Outubro Rosa Animal (Curso
responsavel: Medicina Veterinaria).

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Novembro

02/11 - FINADOS (FERIADO).

03 a28/11 - NPJ e 6nibus itinerante do TJAM.
03/11 a 01/12 - Periodo da Avaliacdo de
Desempenho de Docentes, Tutores e Coordenadores.
08/10 a 27/11 - Periodo para Realizagio das
Atividades Parciais relativas a N2.

09/11 a 07/12 - Periodo da Autoavaliagio
Institucional (CPA) - Administrativo.

12 a 26/11 - Novembro Azul CANCER DE

PROSTATA (cursos responsaveis 5
Engenharias/Direito/Medicina/Fisioterapia).

15/11 - PROCLAMACAO DA REPUBLICA
(FERIADO).

17 /11 - Inicio do periodo de solicitacdo de vagas de
transferéncias e portador de diplomas para 2027/1.
17 a 30/11 - Periodo para realizacdo do Projeto de
Responsabilidade Social Intercursos.

20/11 - DIA DA CONSCIENCIA NEGRA (FERIADO
ESTADUAL).

23a27/11 - WorkShop de Empregabilidade.

26 e 27/11 - Vila de Natal (Curso responsaveis:
Todos os cursos).

27 e 28/11 - Novembro Azul Animal (Curso
responsavel: Medicina Veterindria) .

28/11 - Prazo maximo para Lancamento das
Atividades Parciais de N2..

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.
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Dezembro

01/12 - Prazo maximo da Avaliagio de
Desempenho de Docentes, Tutores e
Coordenadores.

03 a 11/12 - Periodo para realizacio das
Avaliacoes Institucionais N2 - Medicina.

03 a 11/12 - Periodo para solicitagao da 22
chamada. (11/12 - solicitagdo de forma presencial
e pagamento na tesouraria da IES).

04 a 11/12 - Periodo para realizagao das
Avaliagoes Institucionais - N2.

07/12 - Prazo maximo da Autoavaliacdo
Institucional (CPA) - Administrativo.

08/12 - DIA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO
(FERIADO ESTADUAL).

14 e 15/12 - Prazo maximo para Realizacdo da
avaliacdo de 22 chamada.

16/12 - Prazo maximo para devolutiva e
langcamento das avaliagdes Institucionais de 22
chamada N2.

17 e 18/12 - Exame Final (ndo ha 22 chamada).

21/12 - Prazo maximo para devolutiva e
langamento das notas do Exame Final.
22/12 - Prazo maximo para entrega da

documentacdo do semestre dos cursos a
Coordenacdo de Ensino.

22 e 23/12 - Periodo de solicitagido de revisido de
notas da Avaliacdo N2 - Prazo para devolutivas
01/02/2027.

22/12 - Encerramento do Ano Letivo.
22/12a21/01/27 - Férias Docentes (30 dias).
23/12a15/01/27 - Férias dos Coordenadores de
Curso (25 dias).

25/12- NATAL (FERIADO).

28/12 - Inicio do periodo de renovagio /
solicitacdo de troca de turno, solicitagdo de troca
de Unidade, reopc¢do de curso, troca de turno,
turma.

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.



SISTEMA AVALIATIVO

Segue abaixo o modelo de Avaliagido de Aprendizagem, o qual entrara em vigor em 2026 para todos os
cursos (Exceto Medicina):

*10 PONTOS DA PROVA * 10 PONTOS DE AVALIACAQ *10 PONTOS DA PROVA
INSTITUCIONAL: PARCIAL A critério INSTITUCIONAL UESTOES
docente): OBJETIVAS E DISSERTATIVAS).
¢ Questdes Objetivas CE (4pts.);
£ L i 32 e 42 Unidade * Nao ha segunda chamada de
¢ Questdes Discursivas CE :
exame final.
(4pts.); b

X . ¢ Todas as Unidades do semestre
¢ 2 Questdes Transversais FG (2

* 10 PONTOS DA PROVA
pts)

INSTITUCIONAL:

1%¢:22 Unidade 52 e 62 Unidade

CALCULO DE MEDIA:

e Notal+ Nota2z6,0 (Aprovado)

e Notal+ Nota 2 <4,0 (Reprovado)

e Nota1l+ Nota 2 no intervalo entre 4,0 a 5,9 (Exame Final)

e EXAME FINAL: MEDIA GERAL + NOTA DO EXAME FINAL +2 (MEDIA FINAL > 5) APROVADO

OBSERVACOES:

e Disciplinas Praticas (Ex.: Praticas Juridicas, Praticas Pedagdgicas), TCCs e Estagios: ndo havera
pontuacdo de Transversal na N1 e de Extensdo na N2;

e Parciais de N2: caso solicite 22 chamada para atividade parcial, perde-se os pontos acumulados e
faz-se uma avaliacdo de 0 a 10 pontos, ndo se aplica a disciplina EAD;

e Nio ha 22 chamada PARCIAL para disciplinas de TCC, estagio, disciplinas que contenham praticas
clinicas/laboratoriais e extensio (exceto Medicina).

*Sujeito a alteracdo durante o semestre letivo.



Sistema Avaliativo - Medicina

FAMETRO

Segue abaixo o sistema de avaliagdo do curso de Medicina, o qual entra em vigor em 2026/2:

e Parcial 1 (P1)*: 0 a 10,0 pontos, tedrica ou
pratica, a critério do docente,
obrigatoriamente definido no plano de
ensino.

e Institucional 1 (I11): tedrica, 50% do contetdo
do Plano de Ensino, valendo de 0 a 10 pontos,

e Parcial 2 (P2): 0 a 10,0 pontos, avaliagdao pratica
integrada (sessdo clinica, caso clinico estruturado,
interpretacdo de exames ou OSCE), conforme
definido no plano de ensino.

o Institucional 2 (12): tedrica, 50% restante do
conteudo do Plano de Ensino, com aplicagdo em
casos clinicos e/ou situagdes reais.

Média parcial:
e N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+I2) /2 =< 4,0 = REPROVADO

o N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+12) /2 => 6,0 = APROVADO
o N1 (P1+I1) /2 + N2 (P2+12) /2=>4,0 e < 6,0 = EXAME FINAL

Para ser aprovado por nota, o aluno precisa ter cumprido a
frequéncia minima de 75%, conforme detalhado no Manual

Simulado NUPEM: 100 questGes de conteudo
geral. Presenca obrigatéria. Ndo tem segunda

chamada. Alunos com proficiéncia (>60% de
acertos) recebem 1,0 ponto-bonus na N2.

com 50 questdes cada, conteudo das aulas NUPEM.
Presenca obrigatdria. Ndo tem segunda chamada.
Alunos com proficiéncia (>60% de acertos)
recebem 0,5 ponto-b6nus por cada mini-simulado
na N2.

1230 8¢ com 12 questdes objetivas (0,5 ponto cada) e Valendo de 0 a 10,0 pontos, com 12 questdes | do Aluno.
periodo 4 questdes dissertativas (1,0 ponto cada). objetivas (0,5 ponto cada) e 4 questdes
dissertativas (1,0 ponto cada) **. Exame final: tedrica, valendo de 0 a 10,0 pontos. Todo o
*esta avaliagdo pode ser substituida por um ou mais conteudo do Plano de Ensino. Com 12 questdes objetivas
simulados NUPEM, para preparagdo para provas de **As unidades curriculares que possuem préticas (0,5 ponto cada) e 4 questdes dissertativas (1,0 ponto
larga escala, conforma avaliagdo do NDE. externas, a |2, tera valor de 9,0 pontos, com 12 quest&es cada).
objetivas (0,5 ponto cada) e 4 questdes dissertativas (2
questdes - 1,0 e 2 questdes — 0,5) Média Final:
Média parcial + exame final/2 > 5 = APROVADO
Média parcial:
Avaliacdo de desempenho: valendo de 0 a Prova do médulo: Prova com 25 questdes (0,4 | ® N1 +(N2*2)/3 < 4,0 = REPROVADO
10,0 pontos. Média da avaliagdo dos ponto cada), todo o contetdido do mdédulo, valendo | @ N1 + (N2*2)/3 > 6,0 = APROVADO
preceptores, de acordo com o formuldrio de de 0 a 10,0 pontos, com peso 2. o N1+ (N2*2)/3 > 4,0 e <6,0 = EXAME FINAL
avaliagdo da pratica, realizada por cada
preceptor, no Sistema RADE, até o Gltimo dia Para ser aprovado por nota, o aluno precisa ter cumprido a
Internato do médulo. Mini-simulados NUPEM: 2 (dois) mini-simulados | frequéncia INTEGRAL do médulo, conforme detalhado no

Manual do Internato.

Exame final: 0 a 10,0 pontos. Todo o conteudo do mddulo,
com 25 questdes objetivas (0,4 ponto cada).

Média Final:
Média parcial + exame final/2 > 5 = APROVADO
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